Arztliche Leitung (m/w/d) fiir den Fachbereich Diabetologie

in Vollzeit im Rahmen eines Angestelltenverhaltnisses

Das Heigl Health MVZ Kempten-Allgéu

In unserer medizinischen Einrichtung ,,Heigl Health MVZ Kempten-Allgdu* arbeiten 135
hochqualifizierte und engagierte Fachkrafte an der Schnittstelle zwischen ambulanter und
stationarer Medizin.

Unsere Kernkompetenzen:

Nephrologie und Dialyse

mit groBer Transplantationsambulanz

Lipidologie und Apherese

Lipidologisches Kompetenzzentrum und Netzwerk DGFF
Kardiologie/Hypertensiologie

Pneumologie/Allergologie und Schlafmedizin

Diabetologie und Endokrinologie mit hausinternem Diagnostiklabor

Was |hr Aufgabengebiet bei uns umfasst:

Leitungsverantwortung der Abteilung

Personalplanung und MitarbeiterfiUhrung

betriebswirtschaftliche Mitverantwortung

Weiterentwicklung der bestehenden Strukturen

zielorientierte Einbindung des Teams

qualifiziertes, eigenverantwortliches Arbeiten in einem hochprofessionellen
Diabetesteam

ganzheitliche Betreuung von Patienten mit Diabetes mellitus jeglicher Genese sowie
Betreuung bei Diabetes mellitus wahrend der Schwangerschaft
verantwortungsvoller Umgang mit moderner Diabetes-Technologien wie Insulinpumpen,
CGM und Loop-Systemen

Flihrung eines Teams mit Arztenlnnen, Diabetesberaterinnen und Wundexpertinnen
Rezertifizierung DDG Diabetes Excellenz Zentrum

Was Sie mitbringen:

abgeschlossene Facharztweiterbildung fur Innere Medizin oder Allgemeinmedizin mit
der Qualifizierung Diabetologe DDG oder der Zusatzbezeichnung Diabetologe AK
hohes MaB an Interesse flir die Diabetologie

Freude und Verantwortungsbereitschaft an Fuhrungsverantwortung

Teamfahigkeit, Freundlichkeit und Engagement

Interesse an Weiter- und Fortbildungen

Was Sie von uns erwarten konnen:

Tatigkeit in einem interdisziplindren Facharztezentrum



Gestaltungsfreiraum in der Schaffung und Weiterentwicklung von Strukturen
attraktive Vergutung

Zusammenarbeit in einem motivierten, sympathischen Team in einer der schdnsten
deutschen Kultur- und Ferienlandschaften

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

kollegiales Betriebsklima in einem aufgeschlossenen Team



